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MEMÒRIA ANY 2018 

 

 
Les activitats realitzades per AVSA al llarg del 2018  són, bàsicament, les lògiques i normals 

que es deriven de la gestió ordinària de l’associació i de la vida dia a dia en els centres 

d'acolliment i en la implementació dels projectes productius (Granja, cooperativa, treball en 

els horts, col·laboració en les activitats d'adequació i manteniment dels espais, activitats 

formatives i d'esbarjo,…). Per açò, el pla general del programa preveia, en línies generals, 

activitats orientades entorn dels següents eixos o àrees: 

 

1) L'acolliment, seguiment, orientació laboral, suport a processos individuals de regularització 

administrativa de la seua situació legal, suport mèdic i/o psicològic i la formació soci-cultural 

pertinent en cada cas de les persones acollides.  

 

2) La consolidació dels equips de treball amb el voluntariat i la sistematització i coordinació 

de la seua organització interna, així com la dels centres i estructures laborals que estan o vajen 

a posar-se en funcionament.  

 

3) La potenciació de la incidència social de l’associació i els seus projectes.  

 

4) La gestió econòmica i administrativa de l’associació el més adequada i eficient possible. 

 

  En totes elles s'ha treballat amb caràcter permanent, portant-se a cap les activitats 

concretes a cada moment requerides, en funció de les necessitats derivades del seu normal 

desenvolupament i dels factors que condicionen significativament el quefer de l’associació i 

que no poden obviar-se: Els temps i exigències del treball agrícola, els ritmes dels diferents 

desenvolupaments dels processos individuals que es concatenen amb els diferents períodes de 

permanència en el programa derivats de la mobilitat dels acollits, les aportacions i 

oportunitats depenents de tercers el calendari dels quals no controlem, etc. 

 

Aquest quefer es centra essencialment en: 

- L’acollida i acompanyament dels immigrants subsaharians en un procés integral de 

promoció humana i social, i 

- l'actuar en els nostres entorns, en la mesura que siga possible, com un factor social de 

prevenció d'actituds i sentiments racistes, xenòfobs o aporófobos. 

  



AVSA és una associació intercultural, inter-religiosa i multiétnica compromesa amb la 

defensa dels DDHH, la justícia social, la convivència i el desenvolupament humà i ecològic 

que, en la mesura de les seues possibilitats, esta compromesa en estes línies assumint sempre 

els valors del voluntariat com a eix essencial del seu quefer; així doncs, AVSA ha continuat 

treballant en 4 línies, al llarg del 2018, mitjançant les activitats següents:  

 

1.- Incidència social, promoció de l’associació i formació dels simpatitzants: 

 -     Edició de 2 fullets informatius. 

 -     Organització d’activitat interculturals a la Granja de l’Ombria (Vallada): Nit de  

                  Jazz,  “Paelles Solidàries”, oracions inter-religioses, etc. 

- Organització de sengles jornades de coneixement de la cooperativa COTASA y de 

convivència amb la Casa i projecte de Vallada (excursió) per a grups de persones 

de Xàtiva, Beneixida, Alcàntara, Carcer i Anna, i individualment d’altres 

poblacions de la província. 

- Promoció de la “Botiga Solidària”, al Mercat Municipal de Xàtiva i amb caràcter 

permanent, inaugurada  el 24 de juny  del 2016 i amb un molt bo reso mediàtic i 

social: Promoció del Comerç Just a la ciutat i comarca. 

- Animació i participació en la IV Fira Solidària inter-centres de Secundaria de 

Xàtiva, en coordinació amb diferents entitats ciutadanes d’acció social. 

- Participació activa en el Consell Local d’Acció i Polítiques Socials, de la ciutat de 

Xàtiva. 

-    Participació en el Sopar de Festes d´Associacions culturals de Vallada per fomentar     

     la  convivència  intercultural entre  africans i  valencians. 

- Participació en el Fòrum de Cristianisme i Mon d’avui i en 6 Fires de Comerç Just 

i de Proximitat. 

- 8 visites a diferents parròquies de la diòcesi promoguent el consum responsable. 

- Participació en activitats socials recolzant xarxes solidàries: Campanya Pobresa 0, 

Jornades d’Immigració de la COAG, ... 

- Organització i difusió als centres educatius de varies localitats dels tallers del 

projecte “Granja de l’Ombria”: de bioconstrucció, permacultura, i cria d’animals.  

- Participació a nivell local i provincial en activitats i xarces de cooperativisme, 

emprenedurisme i integració (Direcció General de Cooperativisme, FEVECTA,  

REAS, Okambua, Escoles Solidàries, Fundació Novaterra...) 

- Presència als mitjans de comunicació locals. 

- Organització de reunions periòdiques amb una xarxa d´amics dels africans de 

València per difondre el projecte. 

- Realització de l’auditoria “Balanç Social” de REAS, avaluada positivament. 

 

 

 

2.- Acollida, acompanyament i suport permanent en les cases de l’associació a  Vallada 

(Granja de l’Ombria) i Xàtiva (Casa de Natzaret) entre 30 i 35 persones immigrants i 

altres eventuals, ocasionalment: 

 -    Manteniment de les Cases: xicotetes reparacions, subministraments bàsics (llum,   

                gas, aigua, materials de neteja...), impostos municipals, etc. 

           -    Ampliació de les infraestructures de la Granja de l’Ombria. 

 -   Ajuda permanent per a alimentació, necessitats ocasionals de farmàcia, higiene,  

                comunicacions... 

 -   Ajuda per a tràmits administratius de legalització (passaports, penals, traduccions,   

                desplaçaments a València (serveis jurídics) i a les ambaixades...): Regularització 

                aconseguida de 11 persones, 5 més en tràmit,  varies renovacions i 2 desestimades. 



-   Ajuda per a altres despeses ocasionals a les famílies dels acollits  (transferències a 

    Àfrica). 

 -   Assessorament psicològic,  legal i soci-cultural. 

 -   Formació laboral  en agricultura tradicional, ramaderia i criança d’aus. 

 -   Classes d’alfabetització i cultura valenciana en col.laboració amb Escoles Solidàries  

     i la  COAG. 

  

 

3.- Recolzament a la Cooperativa COTASA com a mitjà d’inserció soci-laboral i recerca 

d’una mínima autonomia financera dels acollits: 

 -   Assessorament, recolzament social i promoció de la cooperativa. 

 -   Ajuda financera per al seu sosteniment fins que aplegue a ser autosostenible  

                (directament i avalant-li un préstec). 

           -   Participació activa en xarxes col·laboratives: REAS i FEVECTA. 

-   Recolzament administratiu i financer de la “Botiga Solidària” al Mercat Municipal  

    de Xàtiva i als punts de distribució de Beneixida, Alcàntara i Almàssera.  

 

 

4.- La gestió econòmica i administrativa de l’associació el més adequada i eficient 

possible. 

 

Mitjançant la realització de les tasques precises de gestió social, econòmica i administrativa 

que requereix tota associació per a l'assoliment de les seues finalitats i el seu correcte 

funcionament, sosteniment econòmic i creixement en la mesura que siga possible. Entre elles 

cap mencionar la formulació, gestió, avaluació i justificació de 4 projectes aprovats en 

diferents convocatòries de subvencions (Consellería d’Igualtat, Carites diocesana (2) i 

Ajuntament de Xàtiva) i 2 més, a la Consellería d’Educació i a la convocatòria del 0,7,  

desestimats. Així mateix, s’ha fet el projecte bàsic i les gestions precises per sol·licitar la 

Declaració d’Interés Comunitari (DIC) per les instal·lacions de Vallada, havent-se presentat ja 

a la Consellería d’Agricultura. 

 

 

 

      Xàtiva, febrer 2019 

 
 

 

  

  

 

 

 


